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¿Cuántos artículos  
hemos enviado para publicación 

desde que inició el año? 

Pregunta 



Escalafón de Régimen Académico 

Instructora  
 

5 hombres por 
cada 4 mujeres 

Adjunta 
 

5 hombres por 
cada 4 mujeres 

Asociada  
 

4 hombres por 
cada 3 mujeres 

Catedrática 
 

2 hombres por 
cada mujer 

(Comisión de Régimen Académico, 2021) 



6 304 
materiales 

Producción enviada para 
evaluación en los últimos   
3 años: 

36%  
profesoras 

Escalafón de Régimen Académico 

64%  
profesores 



ALBERT CAMUS 

El propósito de todo ESCRITOR 
es evitar que la civilización se destruya a sí misma 





¿Cuáles son los retos femeninos para publicar? 

1. TIEMPO. 
Responsabilidades en 
la familia (cuidado de 
personas, roles 
femeninos de labores 
domésticas, etc.). 

2. CREDIBILIDAD. 
Síndrome del Impostor 
(cuartil en el que se 
publica) 
3. FALTA DE LIDERAZGO. 
En publicaciones 
compartidas. 

 

Niño líder: capaz, líder, organizado  
Niña líder: bossy, intensa, mandona 

Mujeres leen más que los hombres 

Las mujeres leen más y se dedican más a la escritura, pero del 
total de obras registradas en España en 2021 solo el 37,8 % 
era de una autora, lo que expertos del sector consultados por 
Efe explican en la falta de igualdad de condiciones para la 
creación y la propia responsabilidad de los editores para 
tener un catálogo paritario. 
https://www.iesalc.unesco.org/2021/03/10/informe-de-
unesco-iesalc-afirma-que-la-desigualdad-de-genero-en-la-
educacion-superior-sigue-siendo-un-problema-universal/ 
 
 



Primera    
puerta 

Tiempo 



1   2   3 

Tiempo 

La falacia de la planificación 



Segunda   
puerta 



Cualidad de la personas  
a la que se tiene por veraz. 

Credibilidad 

1   2   3 



Credibilidad 
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¿Creen las mujeres en sí mismas? 
 
Las mujeres necesitan cumplir con todos los requisitos 
de una vacante de empleo para solicitarla; a los hombres 
les basta con cumplir el 60%  (Hewlett Packard, 2019). 
 



Síndrome del Impostor 

1   2   3 



Kate Winslet Lupita Nyong’o Natalie Portman 

Lupita Nyong’o 
“What’s it called when you have a disease and it keeps recurring? I go through [acute impostor 
syndrome] with every role. I think winning an Oscar may in fact have made it worse.  
 

Síndrome del Impostor 
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Tercera     
puerta 

Falta de liderazgo 



Sólo el 30% de quienes investigan 
en el ámbito universitario mundial 
son mujeres (UNESCO, 2020) 

Escritura 

1   2   3 

Las mujeres están sobrerrepresentadas entre los 
miembros del personal docente de los niveles de 
educación más bajos: en 2018, las mujeres 
representaban el 43% de los profesores en la educación 
terciaria, frente al 66% y el 54% en la educación primaria 
y secundaria, respectivamente. UNESCO 

El estudio «Hábitos de lectura y compra de libros 
en España», editado por el Ministerio de Cultura, 
señala que un 69,6 % de. 

Un 70% de mujeres leen en  
su tiempo libre frente a un 
59 % de hombres  
(Ministerio de Cultura, España)  
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Cultura UCR 



Eduardo Galeano 

Somos lo que hacemos 
para cambiar lo que somos 



Muchas gracias por su atención 


